
PESQUISA JUNTO AO 

CORPO DISCENTE 2018 

CPA – COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO 



O ALUNO E O CURSO ESCOLHIDO 

 
Contribuição do Curso para o desenvolvimento pessoal e profissional (%) 

 

 

0 1 1 

8 

27 

63 

0 
0

10

20

30

40

50

60

70

1 2 3 4 5 6 NSR

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



PROCURA 

 

 

 

 

 

 

O CURSO POSSIBILITA A CAPACIDADE DE 

REFLEXÃO E ARGUMENTAÇÃO  (%) 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



IDENTIFICAÇÃO DA MISSÃO NOS CONTEÚDOS 

APLICADOS NAS DISCIPLINAS (%) 

 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



O ALUNO E A COORDENAÇÃO DO CURSO 

Disponibilidade do coordenador para orientação acadêmica  (%) 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 

 



SATISFAÇÃO COM O COORDENADOR DO 

CURSO (%) 

 Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR 

– Não sei responder 

 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



O ALUNO E O PROJETO 

PEDAGÓGICO DO CURSO 

Contribuição dos Planos de Ensino para as atividades acadêmicas (%) 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



 

 

 

 
CONHECIMENTO DO PROJETO PEDAGÓGICO 

DO CURSO (%) 

 

 

 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



AVALIAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

Conhecimento do Manual do Aluno em relação às 

rotinas da Secretaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder  



SATISFAÇÃO COM O ATENDIMENTO DA 

SECRETARIA (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 

 



CIÊNCIA DO COMPROMISSO FINANCEIRO 

COM A INSTITUIÇÃO (%) 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



SATISFAÇÃO COM O ATENDIMENTO DA 

TESOURARIA (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



DISPONIBILIDADE DAS REFERÊNCIAS 

BIBLIOGRÁFICAS INDICADAS PELO CURSO (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



SATISFAÇÃO COM O ATENDIMENTO DA 

BIBLIOTECA (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 

 



ADEQUAÇÃO DOS MATERIAIS E 

EQUIPAMENTOS PARA AS AULAS (%). 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 



SATISFAÇÃO COM A RECEPÇÃO 

/TELEFONISTA (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder  

 



CONHECIMENTO DA OUVIDORIA (%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valores crescentes de satisfação:  de 1 a 6;   NSR – Não sei responder 

 


